
Информация о выполнении мероприятий Плана работы МБУ «Дворец культуры «Октябрь»  

по противодействию коррупции за 12 месяцев 2023 года 

 

№ 

п.п. 

Наименование Период 

проведения 

Информация об исполнении 

1. Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства в области 

противодействия коррупции на общих 

собраниях трудового коллектива. 

2 раза в год Собрание трудового коллектива состоялось   10 

апреля 2023 года 

Батечко О.А., художественный руководитель 

учреждения донесла информацию до 

руководителей клубных формирований о 

необходимости усиления ответственности за 

неправомерно принятые решения в рамках 

осуществления производственной деятельности. 

04.10. 2023 состоится очередное собрание ТК, с 

приглашением представителей 

правоохранительных органов (профилактика 

коррупционных нарушений). 

2. Мониторинг действующего 

законодательства Российской Федерации 

в сфере противодействия коррупции на 

предмет его изменения. При 

необходимости, разработка и  принятие  

нормативных локальных  актов, а также 

внесение изменений в действующие  

нормативные локальные   акты 

учреждения. 

по мере 

обновления 

документов 

Учреждением проведен анализ действующей 

внутренней документации в связи с 

изменениями законодательства: 

- Статья 38 Закона N 44-ФЗ дополнена новой ч. 

7, в ст. 39 Закона N 44-ФЗ появилась новая ч. 10. 

Установлено, что руководитель заказчика, 

руководитель контрактной службы, работники 

контрактной службы, контрактный 

управляющий, члены комиссии по 

осуществлению закупок обязаны при 

осуществлении закупок принимать меры по 



предотвращению и урегулированию конфликта 

интересов в соответствии с Федеральным 

законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О 

противодействии коррупции" (далее - Закон N 

273-ФЗ), в том числе с учетом информации, 

предоставленной заказчику контрагентом в 

соответствии с ч. 23 ст. 34 Закона N 44-ФЗ, о 

соисполнителях, субподрядчиках при 

превышении НМЦК размера, установленного 

Правительством РФ. 

Кроме того, изменения внесены в ч. 6 ст. 39 

Закона N 44-ФЗ, устанавливающую перечень 

лиц, которые не могут быть членам комиссии по 

осуществлению закупок. По сути этот перечень 

почти не изменился. Новым является запрет на 

включение в закупочную комиссию физических 

лиц, состоящих в трудовых отношениях с 

физическими лицами, подавшими заявки на 

участие в закупке (ранее запрещено было 

состоять в трудовых отношениях только с 

организацией). Кроме того, теперь 

предусмотрено, что понятие "личная 

заинтересованность" используется в этой норме 

в значении, указанном в Законе N 273-ФЗ. 

Изменена и ч. 7 ст. 39 Закона N 44-ФЗ. Она 

дополнена положением о том, что член 

комиссии по осуществлению закупок обязан 

незамедлительно сообщить заказчику, 



принявшему решение о создании комиссии, о 

возникновении обстоятельств, 

предусмотренных ч. 6 ст. 39 Закона N 44-ФЗ, т. 

е. препятствующих ему оставаться членом такой 

комиссии. 

В нормативные документы учреждения, 

регулирующие закупки, внесены 

соответствующие изменения. 

 

3. Осуществление внутреннего контроля за 

соблюдением трудового законодательства 

и иных нормативных правовых актов,  

содержащих номы трудового права, в 

части организации оплаты труда, 

соблюдения правил внутреннего 

трудового распорядка 

1 раз в полугодие В соответствии с распоряжением 

администрации города от 31.10.2022 №776-р 

«Об утверждении плана осуществления 

ведомственного контроля за соблюдением 

трудового законодательства и иных 

нормативных правовых актов, содержащих 

нормы трудового права, департаментом по 

социальной политике администрации города на 

2023 г» в учреждении с 27.02.2023 по 03.03.2023 

г. проведена соответствующая проверка. 

Нарушений по порядку выплаты и начисления 

заработной платы сотрудникам не выявлено. 

Нарушений в вопросе материальной 

ответственности должностных лиц учреждения 

не выявлено. 

В ходе проведения внутренней проверки в 

учреждении (комиссионный акт №2 от 

10.07.2023), в целях исполнения Решения Думы 

г. Нижневартовска от 24.12.2019 №560) было 



выявлено, что режиссеру учреждения не 

произведен перерасчет северной надбавки за 

период с 01.01.2023 по 30.06.2023 г. (основание 

-  внесенные изменения в решение Думы г. 

Нижневартовска от 24.12.2019 №560 «О 

гарантиях и компенсациях для лиц, работающих 

в районах Крайнего Севера и приравненных  к 

ним местностях в органах местного 

самоуправления и муниципальных  

учреждениях города Нижневартовска». Сумма 

перерасчета составила 81.123,22 руб. Из них за 

счет средств МЗ 75 370,69, за счет от 

предпринимательской деятельности - 5752,53. 

4.  Размещение на сайте учреждения 

информации о деятельности учреждения, 

информации об осуществлении мер по 

противодействию коррупции. Размещение  

информации по антикоррупционной 

тематике на информационных  стендах 

учреждения. 

январь,  далее по 

мере обновления 

документов 

Размещённая на сайте учреждения информация 

обновлена в январе, апреле, сентябре 2023 года, 

актуальна. 

5. Ознакомление родителей, законных 

представителей воспитанников с локально 

– правовыми актами, действующими в 

учреждении. 

Информирование  родителей (законных 

представителей) о правилах приема 

(набора) воспитанников в клубные 

формирования учреждения, в том числе и 

май, сентябрь На сайте учреждения размещены локальные – 

правовые акты, действующие в учреждении. 

https://dc-october.ru/normativnye-dokumenty/. В 

родительские группы воспитанников клубных 

формирований учреждения направлена ссылка 

на размещенные документы.  Прием 

воспитанников в клубные формирования 

ведется в электронной форме через гугл форму. 

https://dc-october.ru/normativnye-dokumenty/


на платной основе 

6. Ведение контроля за порядком приема и 

организационных взносов  физических и 

юридических лиц 

в соответствии с 

календарным 

планом работы 

учреждения, на 

основании 

приказов 

департамента по 

социальной 

политике 

Прием организационных взносов от 

получателей муниципальной услуги проводится 

на основании положений, утверждённых 

приказами департамента по социальной 

политике  

администрации города. Оргвзносы 

принимаются только безналичным расчетом с 

целью компенсации части расходов, связанных 

с организацией и проведением мероприятий, 

формированием призового фонда конкурсов. В 

1 квартале состоялись: городской интернет - 

конкурс детского творчества «Про маму и 

папу!» (приказ департамента от 09.12.2022 № 

886/42-П), городской фестиваль 

художественной самодеятельности 

«Студенческая весна» (приказ от 01.03.2023 

№135/42-П) 

 

Во втором квартале состоялся открытый 

военно-патриотический фестиваль "Нам дороги 

эти позабыть нельзя" (приказ департамента по 

социальной политике от 31.01.2023 № 58/42-П. 

В 4 квартала состоялись: 

-  открытый конкурс исполнителей детской 

эстрадной песни «Звонкая Югринка», приказ 

департамента по социальной политике 

08.09.2023 №642/42-П; 



- открытый  фольклорный  фестиваль «Звучи, 

душа народная!» приказ департамента по 

социальной политике от 13.10.2023 № 745/ 42-П 

7. Ведение контроля за недопущение сбора 

наличных денежных средств 

сотрудниками учреждения 

постоянно Фактов сбора денежных средств не 

зафиксировано. 

8. Осуществление экспертизы жалоб и 

обращений граждан, поступающих через 

системы общего пользования (почтовый, 

электронный адреса, телефон) на 

действия (бездействия) директора  и 

сотрудников ДК  с точки зрения наличия 

сведений о фактах коррупции и 

организации их проверки 

по факту Фактов не зарегистрировано. 

9. Организация приема  граждан директором 

учреждения 

еженедельно За истекший период на прием записались 

четыре  гражданина по вопросам организации 

мероприятий в учреждении (гастроли), 1 

родитель о переводе воспитанника в другое 

клубное формирование. 

10. Организация контроля за использованием 

средств при распределении 

стимулирующей части фонда оплаты 

труда 

1 раз в месяц Проведено 12 заседаний бюджетной комиссии  

учреждения. 

11. Размещение заказов на приобретение 

товаров, оказание  услуг в соответствии с 

действующим федеральным 

законодательством 

 в соответствии с 

планом закупок 

Совокупный годовой объем закупок 

учреждения на 2023 год составляет 25479,16 

тыс. руб.   

Муниципальным бюджетным учреждением 

«Дворец культуры «Октябрь» в 2023 году 



размещено конкурентным способом 12 закупок, 

из них: 6 электронных аукционов и 6 

электронных запросов котировок, начальная 

максимальная сумма составила 10975,64 тыс. 

руб. По итогам проведенных конкурентных 

процедур заключено 12 контрактов на сумму 

9682,6 тыс. рублей. 

 В результате проведенных конкурентных 

процедур сэкономлено бюджетных средств в 

сумме 1 293,04 тыс. руб. 

 Доля закупок, которые учреждение 

осуществило у СМП, в совокупном годовом 

объеме закупок, рассчитанном за вычетом 

закупок, предусмотренных частью 1.1 статьи 30 

Закона № 44-ФЗ составляет 100% 

12. Проведение тематической встречи по 

вопросам  противодействии коррупции с 

приглашением  представителей 

прокуратуры г. Нижневартовска, УМВД 

РФ по г. Нижневартовску 

04.10.2023 25.09.2023 (ДКО – Исх- 168/01-05) в адрес 

начальника ОУУП и ПДН УМВД РФ по г. 

Нижневартовску было направлено письмо о 

приглашении специалиста для встречи с 

трудовым коллективом учреждения с целью 

освещения вопросов онлайн – мошенничества и 

соблюдения антикоррупционного 

законодательства. Представитель на собрание 

трудового коллектива направлен не был. 

13. Представление руководителем 

учреждения сведений о своих доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о 

апрель  Согласно утвержденного графика сдана 

13.04.2023 



доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей 

14. Организация работы по рассмотрению 

уведомлений работников о факте 

обращения в целях склонения к 

совершению коррупционных 

правонарушений. Осуществление 

контроля за соблюдением кодекса этики и 

служебного поведения   сотрудников 

МБУ ДК «Октябрь». 

по фактическому  

обращению 

Фактов не зарегистрировано 

 15. Контроль документирования операций 

хозяйственной деятельности организации. 

Принятие мер по предупреждению 

коррупции при взаимодействии        с 

организациями-контрагентами. 

постоянно Ведется в постоянном режиме. 

В соответствии с приказом директора от 

24.06.2023 №95/01-01 «О проведении 

внеплановой инвентаризации дебиторской 

задолженности и обязательств», в целях 

проведения аналитического учета расчетов в 

соответствии с требованиями, выявления 

просроченной задолженности и факторов, 

влияющих на ее образование, а также раскрытия 

достоверности информации в полугодовой 

отчетности в учреждении проведена 

внеплановая комиссионная инвентаризация 

показателей расчетов. Нарушений не выявлено. 

 
 


